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能源与动力学院关于 70 周年校庆工作方案的
通知 

 

院内各单位： 

《能源与动力学院关于 70 周年校庆工作方案》经 2018 年

10 月 30 日能源与动力学院党政联席会议审议通过，现印发给全

体教师知晓，请相关教师遵照执行。 

 

 

 

   附件：能源与动力学院关于校庆 70 周年庆祝活动开展方案 
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能源与动力学院办公室                     2019 年 4 月 8日印发 



附件： 

能源与动力学院关于 70 周年校庆工作方案 
根据《大连理工大学 70 周年校庆方案》要求，为了更好开展校庆 70

周年庆祝活动，结合学院实际情况，特制定以下具体工作方案。 

一、工作原则和指导思想 

坚决贯彻《大连理工大学 70周年校庆方案》精神要求，面向新时代，

践行新担当，实现新作为；围绕立德树人根本任务，践行“四个服务”

历史使命。坚持正确导向，凝聚各方力量；面向发展主题，展示学院发

展成果；突出时代特色，提升社会影响力；倡导良好风尚，务实简朴办

好庆典。 

二、组织机构 

成立能源与动力学院校庆筹备工作小组，在学院党委和行政的直接

领导下开展工作，下设 6个分组。 

（一）学院的校庆筹备工作小组，既是学院筹备校庆工作的领导小

组也是开展决策、协调、督导、落实的具体工作小组，统领学院校庆主

题活动的筹备工作全局，成员组成如下： 

组  长：王晓放 

副组长：陈家模 

秘  书：刘常姝 

成  员：唐大伟、贾明、巴雪冰、张建红、杨明军、东明、刘晓华、

郭亚丽、张毅、满长忠、谢蓉、刘宏升、姜东岳、尚妍、甄珍、周福良、

刘常姝 

（二）对应学校方案，学院成立 6 个校庆工作分组具体承担各项筹

备任务，分别是综合协调组、材料宣传组、学术交流组、校园文化组、

校友联络组，后勤保障组。 

1.综合协调组——负责校内外的联络，发布有关通知和公告，协调

各项活动的筹备、落实，领导和嘉宾的邀请和接待。 

负责人：陈家模 

牵头人：刘常姝 



协助人：柴方玲、甄珍、李颖、汪婷婷 

2.材料宣传组——负责学院介绍手册，整理院史、大事记；氛围营

造，筹建荣誉室、实验室建设成就展。 

负责人：东明、陈家模 

牵头人：甄珍、刘达蔚 

协助人：刘常姝、柴方玲、周福良、李颖、汪婷婷、马铭及各所联

系人 

3.学术交流组——负责策划与组织校庆期间高水平学术交流，青年

教师沙龙等，总结并展示学院的学术科研成果。 

负责人：贾明 

协助人：各所所长及全体教授 

4.校园文化组——负责组织校庆主题学院文艺演出、师生文化活动

等。 

负责人：巴雪冰 

牵头人：周福良 

协助人：刘达蔚、马铭、刘常姝、柴方玲 

5.校友联络组——负责联络各地校友参加校庆活动，组织开展校友

讲坛，做好返校校友的接待，接受校友的捐赠。 

负责人：杨明军 

牵头人：柴方玲 

协助人：周福良、刘达蔚、马铭、刘常姝、刘晓华、郭亚丽、张毅、

满长忠、谢蓉、刘宏升 

6.后勤保障组——负责学院楼宇内外及周边环境治理与美化，制定

校庆期间各项活动的安保方案。 

负责人：陈家模 

牵头人：柴方玲 

协助人：刘达蔚、刘晓华、郭亚丽、张毅、满长忠、谢蓉、刘宏升、

刘常姝 

三、时间安排及具体工作 

1.第一阶段：准备阶段，2018 年 10 月—2018 年 11 月 



具体工作： 

1.制定学院校庆 70周年具体工作方案 

2.成立学院工作小组 

3.制定细化工作方案并落实到具体人 

2.第二阶段：筹备阶段，2018 年 12 月-2019 年 4月 

具体工作： 

1.开展系列学术报告 

2.开展主题师生文体活动 

3.氛围营造 

4.完成相关材料准备和收集工作 

5.邀请校友 

3.第三阶段：庆祝阶段，2019 年 4月—2019 年 6月 15 日、16 日 

具体工作： 

1.全力落实各项工作计划 

2.召开学院庆祝大会 

3.圆满完成校庆各项活动 

四、工作要求 

1.加强领导，落实责任。要按照学校方案和领导小组的工作安排，

坚决保障校庆各项活动的顺利落实；要从学院发展大局出发，服从学院

校庆工作的统一领导；要强化责任意识，坚决完成各项工作。 

2.强化分工，统筹协作。要加强指导，合理分工，将具体工作落实

到人；要统筹规划，加强协作，各部门之间加强配合；要心往一处想，

劲往一处使，共同做好校庆各项工作。 

3.制定计划，加强宣传。要制定具体日程计划，按部就班，稳步推

进；要加强问题反馈和沟通，及时解决重点和难点问题；要加强各项工

作的宣传力度，充分利用校内新闻网和学院微信公众号等平台，营造氛

围，展示学院风采。 
 


